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ZARZĄDZENIE NR 4234/2010
PREZYDENTA MIASTA STOŁECZNEGO WARSZAWY

z dnia 24 lutego 2010 r.

w sprawie nadania wewnętrznego regulaminu organizacyjnego Biura Sportu i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy

Na podstawie art. 33 ust. 2 w związku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z późn. zm.
)) i § 11 ust. 12 Regulaminu organizacyjnego Urzędu miasta stołecznego Warszawy, stanowiącego załącznik do zarządzenia Prezydenta miasta stołecznego Warszawy nr 312/2007 z dnia 4 kwietnia 
2007 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu miasta stołecznego Warszawy       (z późn. zm.
)) zarządza się, co następuje:
Tytuł I

Przepisy ogólne

§ 1. Nadaje się wewnętrzny regulamin organizacyjny Biura Sportu i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy.

§ 2. Wewnętrzny regulamin organizacyjny Biura Sportu i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy określa w szczególności wewnętrzną organizację oraz podział zadań pomiędzy poszczególne wewnętrzne komórki organizacyjne Biura Sportu i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy.

§  3. Ilekroć w wewnętrznym regulaminie organizacyjnym Biura Sportu i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy jest mowa o:

1) Biurze – należy przez to rozumieć Biuro Sportu i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy;
2) Dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora Biura Sportu i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy;
3) Prezydencie – należy przez to rozumieć Prezydenta miasta stołecznego Warszawy;
4) Regulaminie Biura – należy przez to rozumieć niniejszy regulamin;

5) Regulaminie Urzędu – należy przez to rozumieć Regulamin organizacyjny Urzędu miasta stołecznego Warszawy, stanowiący załącznik do zarządzenia Prezydenta miasta stołecznego Warszawy nr 312/2007 z dnia 4 kwietnia 2007 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu miasta stołecznego  Warszawy (z późn. zm.);
6) Skarbniku – należy przez to rozumieć Skarbnika miasta stołecznego Warszawy; 

7) Urzędzie – należy przez to rozumieć Urząd miasta stołecznego Warszawy;
8) urzędzie dzielnicy – należy przez to rozumieć organizacyjnie wyodrębnioną część Urzędu miasta stołecznego Warszawy właściwą dla dzielnicy miasta stołecznego Warszawy;
9) zastępcy Dyrektora – należy przez to rozumieć zastępcę Dyrektora Biura Sportu 
i Rekreacji Urzędu miasta stołecznego Warszawy;
10) zastępcy Prezydenta – należy przez to rozumieć zastępcę Prezydenta miasta stołecznego Warszawy.
Tytuł II

Struktura organizacyjna Biura 

§ 4. W skład Biura wchodzą następujące wewnętrzne komórki organizacyjne, 
o ustalonych nazwach i symbolach kancelaryjnych: 

1) Wydział Organizacyjny, Budżetu i Rozliczeń, Inwestycji i Infrastruktury Sportowej – SR-WOBI, w skład którego wchodzą;

a) Dział Budżetu i Rozliczeń – SR-DBR,
b) Dział Inwestycji i Infrastruktury Sportowej – SR-DIS,
c) Dział Organizacyjny – SR-DO;
2) Wydział Sportu Kwalifikowanego – SR-WSK, w skład którego wchodzi Jednoosobowe Stanowisko Pracy – Koordynatora Sportu Młodzieżowego – SR-KSM;

3) Wydział Sportu Powszechnego, Rekreacji i Sportu Osób Niepełnosprawnych – SR-WPN;

4) Zespół Nadzoru nad Stowarzyszeniami Kultury Fizycznej – SR-ZNS;
5) Samodzielne Jednoosobowe Stanowisko Pracy Eurokoordynatora – SR-EU;
6) Samodzielne Jednoosobowe Stanowisko Pracy Radcy Prawnego – SR-RP.
§ 5. Schemat organizacyjny Biura stanowi załącznik do zarządzenia. 

Tytuł III

Zakres działania Biura

 § 6. Do zakresu działania Biura należy w szczególności:

1) inicjowanie i koordynacja oraz nadzór merytoryczny nad działaniami m.st. Warszawy 
w zakresie kultury fizycznej i sportu, wychowania fizycznego i sportu szkolnego, rozwoju fizycznego dzieci i młodzieży;

2) wspieranie działań na rzecz aktywnego wypoczynku mieszkańców Warszawy, szczególnie dzieci i młodzieży, w tym koordynacja zadań związanych 
z organizacją ogólnomiejskich akcji „Zima w mieście” i „Lato w mieście”;

3) inicjowanie i koordynacja działań m.st. Warszawy w zakresie sportu osób niepełnosprawnych;

4) koordynacja zadań związanych z utrzymaniem terenów rekreacyjnych, obiektów 
i urządzeń sportowych;

5) prowadzenie spraw z zakresu współpracy z organizacjami pozarządowymi w zakresie zadań Biura;

6) realizowanie zadań związanych ze sportem kwalifikowanym;

7) nadzór nad stowarzyszeniami kultury fizycznej i uczniowskimi klubami sportowymi;

8) prowadzenie ewidencji stowarzyszeń kultury fizycznej nie prowadzących działalności gospodarczej oraz ewidencji uczniowskich klubów sportowych;

9) prowadzenie spraw związanych z organizowaniem imprez sportowo-rekreacyjnych;

10) nadzór nad bazą sportowo-rekreacyjną m.st. Warszawy;

11) współdziałanie z urzędami dzielnic w sprawach związanych z organizacją ogólnomiejskich imprez sportowo-rekreacyjnych;

12) opracowanie kalendarza miejskich imprez rekreacyjnych i sportowych;

13) nadzór i koordynacja działań związanych z realizacją inwestycji sportowych;

14) podejmowanie działań promujących m.st. Warszawę poprzez sport;

15) wykonywanie zadań związanych z przygotowaniami m.st. Warszawy do organizacji Mistrzostw Europy w piłce nożnej UEFA EURO 2012, a w szczególności:

a) realizacja i koordynacja zadań promocyjnych,

b) współpraca z innymi biurami Urzędu odpowiedzialnymi za realizację zadań wycinkowych dotyczących Mistrzostw, 

c) realizacja inwestycji sportowych stanowiących bazę treningową na terenie 
m.st. Warszawy,

d) współpraca z instytucjami administracji samorządowej w Polsce i na Ukrainie.

§ 7. Prezydent sprawuje przy pomocy Biura nadzór nad działalnością następujących jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy, zwanymi dalej „jednostkami organizacyjnymi m.st. Warszawy”:

1) Parkiem Kultury w Powsinie;

2) Warszawskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji;

3) Warszawskimi Ośrodkami Wypoczynku „Wisła”.

Tytuł IV

Zakres działania wewnętrznych komórek organizacyjnych Biura

Dział I

Wydział Organizacyjny, Budżetu, i Rozliczeń, Inwestycji i Infrastruktury Sportowej

§ 8. Do zakresu działania Wydziału Organizacyjnego, Budżetu i Rozliczeń, Inwestycji 
i Infrastruktury Sportowej należy w szczególności:

1) planowanie, realizacja i monitorowanie budżetu m.st. Warszawy w zakresie zadań Biura, w tym udział w pracach nad przygotowaniem projektu budżetu m.st. Warszawy w zakresie wydatków na inwestycje;

2) opracowywanie planów dofinansowywania inwestycji sportowych;

3) przygotowywanie i obsługa otwartych konkursów ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadań publicznych – w zakresie zadań Biura;

4) monitorowanie rozliczania realizowanych zadań i wydatkowania przyznanych dotacji;
5) nadzór merytoryczny nad jednostkami organizacyjnymi m.st. Warszawy, w tym nadzór nad zarządzaniem miejskimi zasobami infrastruktury sportowej i rekreacyjnej;

6) gromadzenie i opracowywanie danych dotyczących stanu i wykorzystania istniejącej bazy sportowej i rekreacyjnej m.st. Warszawy;
7) koordynacja i organizacja konferencji prasowych oraz współpraca ze środkami masowego przekazu, a także promocja wydarzeń sportowo-rekreacyjnych, odbywających się na terenie m.st. Warszawy, w tym opracowywanie prezentacji dotyczących tych wydarzeń;

8) prowadzenie Sekretariatu i Kancelarii Biura.
Rozdział 1

D
ział Budżetu i Rozliczeń
§ 9. Do zakresu działania Działu Budżetu i Rozliczeń należy w szczególności:

1) planowanie, realizacja i monitorowanie budżetu m.st. Warszawy w zakresie zadań Biura, w tym:
a) opracowywanie projektu budżetu i jego zmian oraz planów i sprawozdań z jego realizacji,

b) monitorowanie wydatkowania środków finansowych, analiza potrzeb 
i przygotowywanie wniosków w tym zakresie;
2) przygotowywanie i obsługa otwartych konkursów ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadań publicznych – w zakresie zadań Biura;
3) prowadzenie rejestru zamówień publicznych, udzielonych do kwoty o wartości nie przekraczającej wyrażonej w złotych równowartości 14.000 euro – w zakresie zadań Biura;
4) prowadzenie ewidencji podmiotów wnioskujących o przyznanie dotacji na realizację zadań publicznych – w zakresie zadań Biura;
5) opracowywanie wzorów umów z organizacjami pozarządowymi na realizację zadań publicznych – w zakresie zadań Biura;
6) monitorowanie rozliczania realizowanych zadań i wydatkowania przyznanych dotacji – na podstawie informacji przekazywanych przez poszczególne wewnętrzne komórki organizacyjne Biura;
7) bieżąca obsługa aplikacji: SAP i „Płynności finansowej”;
8) prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem, wstrzymywaniem i cofaniem stypendiów sportowych dla zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe we współzawodnictwie międzynarodowym lub krajowym;
9) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie działań Działu;

10) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Działu;

11) prowadzenie i koordynacja spraw dotyczących udostępniania informacji publicznej, 
w tym przygotowywanie i udostępnianie tych informacji – w zakresie zadań Działu.
Rozdział 2

Dział Inwestycji i Infrastruktury Sportowej

§ 10. Do zakresu działania Działu Inwestycji i Infrastruktury Sportowej należy 
w szczególności:

1) nadzór merytoryczny nad jednostkami organizacyjnymi m.st. Warszawy, w tym nadzór nad zarządzaniem miejskimi zasobami infrastruktury sportowej i rekreacyjnej, opracowywanie wniosków i propozycji oraz sporządzanie sprawozdań w tym zakresie, 
a także współpraca z Biurem Kontroli Urzędu w zakresie przeprowadzania kontroli tych jednostek;
2) gromadzenie i opracowywanie danych dotyczących stanu i wykorzystania istniejącej bazy sportowej i rekreacyjnej m.st. Warszawy;
3) współdziałanie z urzędami dzielnic w zakresie zarządzania miejskimi zasobami infrastruktury sportowej i rekreacyjnej;
4) prowadzenie i koordynacja spraw związanych z inwestycjami w zakresie sportu 
i rekreacji;
5) opracowywanie projektu strategii rozwoju infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, w tym opracowywanie projektu programu inwestycji sportowych o szczególnym znaczeniu dla m.st. Warszawy;
6) udział w pracach dotyczących planów zagospodarowania przestrzennego m.st. Warszawy w zakresie realizacji inwestycji sportowych i rekreacyjnych;
7) udział w pracach nad przygotowaniem projektu budżetu m.st. Warszawy w zakresie wydatków na inwestycje oraz opracowywanie planów dofinansowywania inwestycji sportowych, a także monitorowanie realizacji budżetu m.st. Warszawy w tym zakresie;
8) analizowanie zasobów i potrzeb m.st. Warszawy w zakresie infrastruktury sportowej 
i rekreacyjnej m.st. Warszawy oraz inwestycji w tym zakresie;
9) analizowanie zasobów i potrzeb m.st. Warszawy w zakresie inwestycji;

10) współdziałanie z urzędami dzielnic w zakresie planowania i opiniowania inwestycji sportowych i rekreacyjnych;
11) realizacja zadań związanych z przygotowaniami m.st. Warszawy do organizacji Mistrzostw Europy w piłce nożnej UEFA EURO 2012 w zakresie realizacji inwestycji sportowych;

12) bieżące i terminowe przekazywanie informacji do Działu Budżetu i Rozliczeń związane z wprowadzaniem do aplikacji SAP oraz „Płynności finansowej” dokumentów, które mogą być podstawą zaciągania zobowiązań i dokonywania płatności przez m.st. Warszawę – w zakresie zadań Działu;

13) opracowywanie projektów uchwał Rady m.st. Warszawy oraz zarządzeń Prezydenta – 
w zakresie zadań Działu;

14) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie działań Działu;

15) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Działu;

16) prowadzenie i koordynacja spraw dotyczących udostępniania informacji publicznej, 
w tym przygotowywanie i udostępnianie tych informacji – w zakresie zadań Działu.

Rozdział 3

Dział Organizacyjny

§ 11. Do zakresu działania Działu Organizacyjnego należy w szczególności:

1) prowadzenie Sekretariatu Biura i koordynacja jego prac w tym:

a) prowadzenie kalendarza spotkań kierownictwa Biura;

b) organizacja wizyt gości kierownictwa Biura;

c) prowadzenie gospodarki magazynowej Biura i zaopatrywanie Biura w sprzęt, w tym zapewnienie właściwego funkcjonowania urządzeń biurowych;

d) koordynacja i organizacja narad oraz spotkań w ramach spotkań kierownictwa Biura, w tym zapewnienie ich obsługi administracyjnej;
2) prowadzenie Kancelarii Biura i koordynacja jej prac w tym:
a) rejestracja korespondencji;

b) zapewnienie prawidłowego obiegu dokumentów;

c) wykonywanie zadań związanych z korespondencją zastrzeżoną;

d) prowadzenie ewidencji skarg i wniosków załatwianych przez Biuro;

e) koordynacja spraw dotyczących sprawozdawczości Biura;

f) koordynacja spraw dotyczących archiwizacji dokumentacji Biura;
3) koordynacja i organizacja konferencji prasowych oraz współpraca ze środkami masowego przekazu – w zakresie zadań Biura;
4) koordynacja prac w ramach udziału Biura w targach, seminariach i sympozjach 
o charakterze sportowym;
5) promocja wydarzeń sportowo-rekreacyjnych odbywających się na terenie m.st. Warszawy, w tym opracowywanie prezentacji dotyczących tych wydarzeń;
6) prowadzenie rejestru korzyści majątkowych pracowników Biura;
7) bieżące i terminowe przekazywanie informacji do Działu Budżetu i Rozliczeń, związanych z wprowadzaniem do aplikacji: SAP oraz „Płynności finansowej”, dokumentów, które mogą być podstawą zaciągania zobowiązań i dokonywania płatności przez m.st. Warszawę – w zakresie zadań Działu;

8) opracowywanie projektów uchwał Rady m.st. Warszawy oraz zarządzeń Prezydenta – 
w zakresie zadań Działu;

9) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie działań Działu;

10) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Działu;

11) prowadzenie i koordynacja spraw dotyczących udostępniania informacji publicznej, 
w tym przygotowywanie i udostępnianie tych informacji – w zakresie zadań Działu.

Dział II

Wydział Sportu Kwalifikowanego
§ 12. Do zakresu działania Wydziału Sportu Kwalifikowanego należy:

1) wdrażanie i koordynacja działań prowadzących do zapewnienia młodzieży uzdolnionej sportowo optymalnych warunków do szkolenia sportowego i podnoszenia poziomu sportowego;

2) przygotowywanie kalendarza ogólnomiejskich imprez sportowych w zakresie sportu kwalifikowanego;

3) opiniowanie i opracowywanie programów imprez sportowych w zakresie sportu kwalifikowanego;
4) koordynacja spraw związanych załatwianiem wniosków dotyczących udzielenie zgody Prezydenta, zastępców Prezydenta lub Dyrektora na objęcie patronatu honorowego lub udział w komitecie honorowym imprezy sportowej lub rekreacyjnej w ramach zadań Wydziału;
5) przygotowywanie analiz i opinii dotyczących rozwiązywania problemów z zakresu sportu kwalifikowanego;

6) współdziałanie w obsłudze otwartych konkursów ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadań publicznych, w tym w opracowywaniu projektów umów 
z organizacjami pozarządowymi na realizację zadań publicznych – w zakresie działania zadań Wydziału;
7) przygotowywanie dyspozycji do przekazania środków budżetowych, nadzór nad rozliczaniem realizowanych zadań i wydatkowaniem przyznanych dotacji oraz kontrola realizacji zadań publicznych, wykonywanych przez organizacje pozarządowe – 
w zakresie zadań Wydziału;

8) zarządzanie jakością – w zakresie zadań Biura;

9) prowadzenie i aktualizacja serwisu dotyczącego działalności Biura na stronie internetowej m.st. Warszawy, w tym prowadzenie strony BIP w zakresie zadań Biura;
10) bieżące i terminowe przekazywanie informacji do Działu Budżetu i Rozliczeń, związanych z wprowadzaniem do aplikacji: SAP oraz „Płynności finansowej”, dokumentów, które mogą być podstawą zaciągania zobowiązań i dokonywania płatności przez m.st. Warszawę – w zakresie zadań Wydziału;

11) opracowywanie projektów uchwał Rady m.st. Warszawy oraz zarządzeń Prezydenta – 
w zakresie zadań Wydziału;

12) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie zadań Wydziału;

13) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Wydziału;

14) prowadzenie i koordynacja spraw dotyczących udostępniania informacji publicznej, 
w tym przygotowywanie i udostępnianie tych informacji – w zakresie zadań Wydziału.
Rozdział 1

Jednoosobowe Stanowisko Pracy – Koordynator Sportu Młodzieżowego

§ 13. Do zakresu działania Jednoosobowego Stanowiska Pracy – Koordynatora Sportu Młodzieżowego należy w szczególności:

1) programowanie i monitorowanie realizacji zadań Biura w zakresie funkcjonowania systemu szkolenia i współzawodnictwa sportowego młodzieży uzdolnionej na terenie m.st. Warszawy;
2) współpraca ze szkołami sportowymi i szkołami mistrzostwa sportowego oraz urzędami dzielnic w zakresie organizacji i funkcjonowania szkolenia sportowego 
w placówkach szkolnictwa sportowego;
3) koordynacja zadań w dziedzinie współpracy z organizacjami pozarządowymi 
w zakresie funkcjonowania i rozwoju sportu młodzieżowego na terenie m.st. Warszawy;
4) opracowywanie projektów umów z organizacjami pozarządowymi na realizację zadań publicznych – w zakresie zadań Jednoosobowego Stanowiska Pracy;
5) przygotowywanie dyspozycji do przekazania środków budżetowych, nadzór nad rozliczaniem realizowanych zadań i wydatkowaniem przyznanych dotacji oraz kontrola realizacji zadań publicznych, wykonywanych przez organizacje pozarządowe w zakresie zadań Jednoosobowego Stanowiska Pracy;
6) bieżące i terminowe przekazywanie informacji do Działu Budżetu i Rozliczeń związanych z wprowadzaniem do aplikacji: SAP oraz „Płynności finansowej”, dokumentów, które mogą być podstawą zaciągania zobowiązań i dokonywania płatności przez m.st. Warszawę – w zakresie zadań Jednoosobowego Stanowiska Pracy;

7) opracowywanie projektów uchwał Rady m.st. Warszawy oraz zarządzeń Prezydenta – 
w zakresie zadań Jednoosobowego Stanowiska Pracy;

8) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie zadań Jednoosobowego Stanowiska Pracy;

9) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Jednoosobowego Stanowiska Pracy.

Dział III
Wydział Sportu Powszechnego, Rekreacji i Sportu Osób Niepełnosprawnych

§ 14. Do zakresu działania Wydziału Sportu Powszechnego, Rekreacji i Sportu Osób Niepełnosprawnych należą:

1) sprawy sportu powszechnego i rekreacji, w tym:

a) inicjowanie i koordynacja działań na rzecz rozwoju sportu powszechnego i rekreacji,

b) organizowanie i upowszechnianie aktywnego wypoczynku, w szczególności dzieci 
i młodzieży – we współpracy z urzędami dzielnic,

c) koordynacja zadań związanych z przeprowadzaniem ogólnomiejskich akcji: „Lato 
w mieście” i „Zima w mieście”,

d) przygotowywanie, realizacja i nadzór nad realizacją zadań związanych 
z prowadzeniem zajęć rekreacyjno-sportowych w ramach programów ogólnomiejskich,

e) przygotowywanie kalendarza ogólnomiejskich imprez rekreacyjno-sportowych;
2) sprawy sportu osób niepełnosprawnych, w tym:

a) inicjowanie i koordynowanie działań w zakresie sportu osób niepełnosprawnych,
b) przygotowywanie, realizacja i nadzór nad realizacją zadań związanych 
z prowadzeniem programów ogólnomiejskich, kierowanych do osób niepełnosprawnych,

c) inicjowanie i współpraca przy organizowaniu imprez rekreacyjno-sportowych dla osób niepełnosprawnych;

3) współpraca z organizacjami pozarządowymi w zakresie sportu powszechnego i rekreacji oraz sportu osób niepełnosprawnych;
4) koordynacja spraw związanych z załatwianiem wniosków dotyczących udzielenia zgody Prezydenta, zastępców Prezydenta lub Dyrektora na objęcie patronatu honorowego lub udział w komitecie honorowym imprezy sportowej lub rekreacyjnej w ramach zadań  Wydziału;
5) współdziałanie w obsłudze otwartych konkursów ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadań publicznych, w tym w opracowywaniu projektów umów 
z organizacjami pozarządowymi na realizację zadań publicznych – w zakresie działania zadań Wydziału;
6) przygotowywanie dyspozycji do przekazania środków budżetowych, nadzór nad rozliczaniem realizowanych zadań i wydatkowaniem przyznanych dotacji oraz kontrola realizacji zadań publicznych, wykonywanych przez organizacje pozarządowe – 
w zakresie zadań Wydziału;

7) prowadzenie i aktualizacja serwisu dotyczącego działalności Biura na stronie internetowej m.st. Warszawy, w tym prowadzenie strony BIP w zakresie zadań Wydziału;

8) bieżące i terminowe przekazywanie informacji do Działu Budżetu i Rozliczeń związanych z wprowadzaniem do aplikacji: SAP oraz „Płynności finansowej”, dokumentów, które mogą być podstawą zaciągania zobowiązań i dokonywania płatności przez m.st. Warszawę – w zakresie zadań Wydziału;

9) opracowywanie projektów uchwał Rady m.st. Warszawy oraz zarządzeń Prezydenta – 
w zakresie zadań Wydziału;

10) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie zadań Wydziału;

11) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Wydziału;

12) prowadzenie i koordynacja spraw dotyczących udostępniania informacji publicznej, 
w tym przygotowywanie i udostępnianie tych informacji – w zakresie zadań Wydziału.
Dział IV
Zespół Nadzoru nad Stowarzyszeniami Kultury Fizycznej
§ 15. Do zakresu działania Zespołu Nadzoru nad Stowarzyszeniami Kultury Fizycznej należy:

1) prowadzenie spraw związanych z wykonywaniem czynności organu ewidencyjnego wobec stowarzyszeń kultury fizycznej nie prowadzących działalności gospodarczej, zwanych dalej „stowarzyszeniami kultury fizycznej” i uczniowskich klubów sportowych, w tym prowadzenie ich ewidencji;

2) prowadzenie postępowań administracyjnych w zakresie wpisu do ewidencji stowarzyszeń kultury fizycznej oraz do ewidencji uczniowskich klubów sportowych 
i opracowywanie projektów decyzji Prezydenta w tym zakresie;

3) prowadzenie spraw związanych z wykonywaniem czynności organu nadzorującego wobec uczniowskich klubów sportowych oraz stowarzyszeń kultury fizycznej, w tym ocena działalności władz statutowych uczniowskich klubów sportowych i stowarzyszeń kultury fizycznej pod względem zgodności ze statutem i przepisami prawa;

4) opiniowanie pod względem formalnoprawnym dokumentacji uczniowskich klubów sportowych i stowarzyszeń kultury fizycznej, ze szczególnym uwzględnieniem ich statutów;

5) prowadzenie postępowań wyjaśniających o charakterze nadzorczym wobec stowarzyszeń kultury fizycznej oraz uczniowskich klubów sportowych;

6) przeprowadzanie kontroli stowarzyszeń kultury fizycznej – w zakresie zadań Zespołu;

7) opracowywanie projektów opinii, stanowisk i wystąpień nadzorczych Prezydenta 
w sprawach dotyczących stowarzyszeń kultury fizycznej i uczniowskich klubów sportowych;

8) prowadzenie spraw związanych z opiniowaniem wniosków dotyczących rejestracji stowarzyszeń kultury fizycznej w Krajowym Rejestrze Sądowym;

9) opracowywanie projektów odpowiedzi na pisma i wystąpienia organów administracji publicznej, radnych Rady m.st. Warszawy oraz organizacji pozarządowych – w zakresie zadań Zespołu;

10) bieżące i terminowe przekazywanie informacji do Działu Budżetu i Rozliczeń związanych z wprowadzaniem do aplikacji: SAP oraz „Płynności finansowej”, dokumentów, które mogą być podstawą zaciągania zobowiązań i dokonywania płatności przez m.st. Warszawę – w zakresie zadań Zespołu;

11) opracowywanie projektów uchwał Rady m.st. Warszawy oraz zarządzeń Prezydenta – 
w zakresie zadań Zespołu;

12) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie zadań Zespołu;

13) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Zespołu;

14) prowadzenie i koordynacja spraw dotyczących udostępniania informacji publicznej, 
w tym przygotowywanie i udostępnianie tych informacji – w zakresie zadań Zespołu.

Dział V

Samodzielne Jednoosobowe Stanowisko Pracy Eurokoordynatora

§ 16. Do zakresu działania Samodzielnego Jednoosobowego Stanowiska Pracy Eurokoordynatora należy w szczególności:

1) koordynacja spraw związanych z pozyskiwaniem środków strukturalnych – 
w porozumieniu z Biurem Funduszy Europejskich Urzędu;

2) koordynacja zadań wynikających z kompetencji Biura i Pełnomocnika Prezydenta 
ds. Euro 2012 w zakresie przygotowań m.st. Warszawy do Mistrzostw Europy w piłce nożnej UEFA EURO 2012;
3) współpraca z zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami działającymi 
w dziedzinie sportu i rekreacji;

4) koordynacja i organizacja międzynarodowych spotkań, imprez sportowych oraz konferencji o charakterze sportowym, odbywających się na terenie m.st. Warszawy;

5) opracowywanie projektów porozumień o współpracy międzynarodowej – w zakresie zadań Biura;

6) bieżące i terminowe przekazywanie informacji do Działu Budżetu i Rozliczeń związanych z wprowadzaniem do aplikacji: SAP oraz „Płynności finansowej”, dokumentów, które mogą być podstawą zaciągania zobowiązań i dokonywania płatności przez m.st. Warszawę – w zakresie zadań Samodzielnego Jednoosobowego Stanowiska Pracy;
7) opracowywanie projektów uchwał Rady m.st. Warszawy oraz zarządzeń Prezydenta – 
w zakresie zadań Samodzielnego Jednoosobowego Stanowiska Pracy;
8) rozpatrywanie skarg i wniosków – w zakresie zadań Samodzielnego Jednoosobowego Stanowiska Pracy;
9) przygotowywanie informacji i sprawozdań – w zakresie zadań Jednoosobowego Stanowiska Pracy.
Dział VI
Samodzielne Jednoosobowe Stanowisko Pracy Radcy Prawnego

§ 17. Do zakresu działania Samodzielnego Jednoosobowego Stanowiska Pracy Radcy Prawnego należy świadczenie pomocy prawnej na rzecz Biura, a w szczególności udzielanie wyjaśnień i interpretacji przepisów prawa, wydawanie opinii prawnych oraz wykonywanie zastępstwa procesowego.

Tytuł IV

Przepisy końcowe

§ 18.  Traci moc zarządzenie Prezydenta nr 1704/2008 z dnia 9 czerwca 2008 r. w sprawie nadania Wewnętrznego regulaminu działalności Biura Sportu i Rekreacji Urzędu m.st. Warszawy.

§ 19. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi.

§ 20. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent m.st. Warszawy
   Hanna Gronkiewicz - Waltz

� Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218;  z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i  Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241


� Zmienione zarządzeniami Prezydenta m.st. Warszawy  nr 739/2007 z dnia 28 sierpnia 2007 r., nr 895/2007 z dnia 18 października 2007 r., nr 1010/2007 z dnia 29 listopada 2007 r. i nr 1102/2007 z dnia 27 grudnia 2007 r., nr 1186/2008 z dnia 18 stycznia 2008 r., nr 1199/2008 z dnia 22 stycznia 2008 r., nr 1401/2008 z dnia 10 marca 2008 r., nr 1440/2008 z dnia 20 marca 2008 r., nr 1541/2008 z dnia 18 kwietnia 2008 r., nr 1646/2008 z dnia 21 maja 2008 r., nr 1729/2008 z dnia 12 czerwca 2008 r., nr 1792/2008 z dnia 1 lipca 2008 r., nr 1919/2008 z dnia 1 sierpnia 2008 r., nr 2019/2008 z dnia 27 sierpnia 2008 r., nr 2193/2008 z dnia 17 października 2008 r., nr 2357/2008 z dnia 2 grudnia 2008 r., nr 2467/2008 z dnia 31 grudnia 2008 r., nr 2853/2009 z dnia 14 kwietnia 2009 r., nr 3005/2009 z dnia 8 maja 2009 r., nr 3145/2009 z dnia 2 czerwca 2009 r., nr 3252/2009 z dnia 26 czerwca 2009 r., nr 3259/2009 z dnia 29 czerwca 2009 r., nr 3328/2009 z dnia 14 lipca 2009 r., nr 3573/2009 z dnia 20 sierpnia 2009 r., nr 3606/2009 z dnia 1 września 2009 r., nr 3916/2009 z dnia 4 grudnia 2009 r., nr 4009/2009 z dnia 30 grudnia 2009 r., nr 4175/2010 z dnia 5 lutego 2010 r. oraz nr 4210/2010 z dnia 17 lutego 2010 r.
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