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Zarządzenie Nr 1850/2004

Prezydenta Miasta Stołecznego Warszawy

z dnia 7 października 2004 roku

w sprawie utworzenia Zespołu Reagowania Kryzysowego miasta stołecznego Warszawy.
Na podstawie art. 12 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie klęski żywiołowej (Dz. U. Nr 62, poz. 558 z późn. zm.), § 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 3 grudnia 2002 roku w sprawie sposobu tworzenia gminnego zespołu reagowania, powiatowego i wojewódzkiego zespołu reagowania kryzysowego oraz Rządowego Zespołu Koordynacji Kryzysowej i ich funkcjonowania (Dz. U. Nr 215, poz. 1818} w związku z art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 15 marca 2002 roku o ustroju miasta stołecznego Warszawy (Dz. U. Nr 41, poz. 361 z późn. zm.), art. 34 ust. 1b oraz art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.) zarządza się, co następuje:
§ 1.
Powołuje się Zespół Reagowania Kryzysowego, zwany dalej „Zespołem", jako strukturę organizacyjną odpowiedzialną za zabezpieczenie procesu przygotowania i kierowanie przez Prezydenta działaniami prowadzonymi w celu zapobieżenia skutkom klęski żywiołowej lub ich usunięcia na obszarze miasta stołecznego Warszawy w składzie:
1. Szef Zespołu - Zastępca Prezydenta m.st. Warszawy, wykonujący powierzone zadania z zakresu
bezpieczeństwa i zarządzania kryzysowego.

2. Zastępca Szefa Zespołu - Dyrektor Biura Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego.

3. Grupy robocze o charakterze stałym:

a) Grupa Planowania Cywilnego,

b) Grupa Monitorowania Prognoz i Analiz.
4.
Grupy robocze o charakterze czasowym:
a) Grupa Operacji i Organizacji Działań,

b) Grupa Zabezpieczenia Logistycznego,

c) Grupa Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno - Bytowej.

§ 2.
1.
Centrum Zarządzania  Kryzysowego tworzy się do obsługi Zespołu  Reagowania  Kryzysowego
m.st. Warszawy. W skład Centrum Zarządzania Kryzysowego wchodzą:
1)   Grupa Planowania Cywilnego składająca się z:
a) kierownika   Zespołu   Planowania   Cywilnego   Wydziału    Zarządzania    Kryzysowego
i Ochrony Ludności,

b) pracowników Wydziału Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności wyznaczonych
przez Naczelnika.

2}   Grupa Monitorowania, Prognoz i Analiz składająca się z:
a) kierownika    Zespołu    Monitorowania,    Prognoz    i    Analiz    Wydziału    Zarządzania
Kryzysowego i Ochrony Ludności,

b) pracowników Wydziału Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności wyznaczonych
przez Naczelnika.

3)   Przedstawiciele Policji i Straży Pożarnej.
2. Nadzór nad Centrum Zarządzania Kryzysowego powierza się Naczelnikowi Wydziału Zarządzania
Kryzysowego i Ochrony Ludności.

3. Szef Zespołu może uzupełniać skład grup roboczych o charakterze stałym,  o których mowa
w   §   1   ust.   3,   poprzez   włączenie   do   udziału   w jej   pracach   przedstawicieli   Biur   Urzędu
m.st. Warszawy, jednostek organizacyjnych miasta oraz: służb, inspekcji i straży.

§ 3.
1.
W skład Grupy Operacji i Organizacji Działań powołuje się:
1)      Zastępcę Dyrektora Biura Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego jako kierownika
grupy,
2) Komendanta Straży Miejskiej,

3) Dyrektora Zarządu Dróg Miejskich,

4)   Dyrektora Zarządu Transportu Miejskiego,
5) Dyrektora Zarządu Oczyszczania Miasta,

6) Dyrektora Zarządu Terenów Publicznych,

7) wyznaczonego przez Dyrektora BBiZK przedstawiciela Biura.

2.
W skład Grupy Zabezpieczenia Logistycznego powołuje się:
1) Dyrektora Biura Administracyjno - Gospodarczego jako kierownika grupy,

2) Dyrektora Biura Działalności Gospodarczej i Zezwoleń,

3) Dyrektora Biura Sportu Turystyki i Wypoczynku,

4) Skarbnika m.st. Warszawy,

5) wyznaczonego przez Dyrektora BBiZK przedstawiciela Biura.

3.
W skład Grupy Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno - Bytowej powołuje się:
1) Dyrektora Biura Polityki Zdrowotnej jako kierownika grupy,

2) Dyrektora Biura Administracji i Spraw Obywatelskich,

3) Dyrektora Biura Polityki Społecznej,

4) wyznaczonego przez Dyrektora BBiZK przedstawiciela Biura.

4.
Szef Zespołu może uzupełniać skład grup czasowych, o których mowa w ust. 1, 2 i 3, poprzez
włączenie do udziału w jej pracach przedstawicieli Biur Urzędu m.st. Warszawy, zarządów dzielnic,
jednostek organizacyjnych miasta oraz: służb, inspekcji i straży.
§ 4.
1. Zespół  działa   na   podstawie   rocznego  planu   pracy  oraz   Planu   Reagowania   Kryzysowego
m.st. Warszawy.

2. W sytuacji zagrożenia klęską żywiołową lub w wypadku ogłoszenia stanu klęski żywiołowej Służba
Dyżurna Miasta staje się częścią Centrum, o którym mowa w § 2 .

3. Służba Dyżurna Miasta utrzymuje dyżury całodobowe i zobowiązana jest do:

1) powiadamiania i alarmowania członków Zespołu na zarządzenie Szefa Zespołu lub Zastępcy
Szefa Zespołu,

2) niezwłocznego informowania grup stałych o wszelkich zdarzeniach noszących znamiona
awarii technicznej i katastrofy naturalnej.

§ 5.
1. Posiedzenia Zespołu zwołuje Szef Zespołu, w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na
kwartał.

2. W przypadkach wymagających natychmiastowej analizy i oceny zagrożeń oraz koordynacji działań
ratowniczych, Szef Zespołu może w trybie natychmiastowym zarządzić jego posiedzenie w pełnym
składzie lub obejmującym od jednej do kilku grup roboczych.

§ 6.
1. W celu zapobieżenia skutkom  klęski żywiołowej lub ich  usunięcia Zespół pracuje w fazach
zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.

2. W fazie zapobiegania Zespół podejmuje działania redukujące lub eliminujące prawdopodobieństwo
wystąpienia klęski żywiołowej lub zdarzenia o znamionach klęski żywiołowej albo w znacznym
stopniu ograniczającym ich skutki.

3. W fazie przygotowania Zespół podejmuje działania planistyczne w zakresie sposobu reagowania
w warunkach wystąpienia klęski żywiołowej lub zdarzenia o znamionach klęski żywiołowej, a także
zabezpieczenia niezbędnych sił i środków do działań ratowniczych.

4. W fazie reagowania Zespół podejmuje działania polegające na zapewnieniu wszechstronnej pomocy
poszkodowanym, zatrzymaniu lub zahamowaniu rozwoju zjawisk i zdarzeń wywołujących straty
i zniszczenia oraz ograniczenia ich zasięgu.

5. W fazie odbudowy Zespół podejmuje działania w celu odtworzenia zdolności do reagowania,
obejmujące siły i środki ratownicze, techniczno - budowlaną strukturę ochronną i alarmową

telekomunikacyjną, energetyczną  paliwową transportową i zabezpieczającą dostarczenie wody oraz struktur organizacyjnych i powiązań funkcjonalnych między nimi.
6. Działania określone w ust. 2 i 3 realizowane są przez grupy robocze o charakterze stałym.

7. Działania określone w ust. 4 i 5 są realizowane przez Zespół w pełnym składzie.

§ 7.
1. Bieżącą obsługę   kancelaryjno  -  biurową Zespołu   zapewnia   Dyrektor   Biura   Bezpieczeństwa
i Zarządzania Kryzysowego.
2. W  warunkach   wystąpienia   klęski  żywiołowej   lub  zdarzenia  o  znamionach   klęski  żywiołowej
Dyrektorzy Biur Urzędu m.st. Warszawy zobowiązani są po wezwaniu przez Szefa Zespołu, do
udziału w pracach Zespołu lub oddelegowaniu upełnomocnionych przedstawicieli.

3. W warunkach   wystąpienia   klęski  żywiołowej   lub  zdarzenia   o  znamionach   klęski  żywiołowej
Dyrektorzy Biur Urzędu, jednostek organizacyjnych i spółek miejskich m.st. Warszawy zobowiązani
są na polecenie Szefa Zespołu, do wydzielenia na potrzeby Zespołu pomieszczeń służbowych wraz
z wyposażeniem.

§ 8.
Zobowiązuje się członków Zespołu do:
1. Niezwłocznego stawiennictwa w Centrum Zarządzania Kryzysowego m.st. Warszawy, na
wezwanie Szefa lub Zastępcy Szefa Zespołu albo za pośrednictwem Wydziału Służby
Dyżurnej Miasta, o ile nie ustalono innego miejsca posiedzenia Zespołu.

2. Ścisłego współdziałania w zakresie realizacji zadań wynikających z niniejszego zarządzenia.

3. Angażowania - odpowiednio do zaistniałego zagrożenia - podległych i nadzorowanych sił
oraz środków.

§ 9.
Warunki techniczne i standardy wyposażenia Zespołu, określone w rozporządzeniu, zapewnia Dyrektor Biura Administracyjno-Gospodarczego w uzgodnieniu z Dyrektorem Biura Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego.
§10.
Szef Zespołu określi:
1) „Regulamin bieżących prac Zespołu Reagowania Kryzysowego m.st. Warszawy oraz działań w
sytuacjach zagrożeń katastrofą naturalną lub awarią techniczną noszącą znamiona klęski żywiołowej", 2} zakresy zadań i obowiązki członków Zespołu.
§11.
Traci moc Zarządzenie Nr 625/2003 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 23 września 2003 r. w sprawie utworzenia Zespołu Reagowania Kryzysowego miasta stołecznego Warszawy.
§12. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
                                                                                                    
        wz. Prezydenta

     m.st. Warszawy

/-/Robert Draba

 Zastępca Prezydenta

m.st. Warszawy
