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	Urząd miasta stołecznego Warszawy

Ogłasza nabór kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze

	Stanowisko  ds. remontów i utrzymania dróg w Wydziale Infrastruktury dla Dzielnicy Wesoła m.st. Warszawy

	Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało między innymi:

	· Zlecanie prac związanych z remontami i utrzymaniem dróg firmom wybranym w przetargach publicznych, nadzór nad prawidłowym przebiegiem prac, rozliczenie wykonanych prac w zakresie rzeczowym i finansowym, w tym sprawdzanie kosztorysów powykonawczych 
· Bieżące i planowe kontrolowanie stanu dróg i mostów będących w zarządzie dzielnicy oraz przygotowywanie sprawozdań i opinii dotyczących dróg. 
· Przygotowywanie materiałów do przetargów na remonty i utrzymanie dróg oraz udział w komisjach przetargowych.
· Kontrola legalności usytuowania reklam w pasach dróg gminnych.
· Prowadzenie ewidencji dróg w programie komputerowym eDIOM.
· Odbiory zajęć pasa drogowego.
· Przygotowywanie korespondencji w zakresie prowadzonych spraw.
· Ewidencja i utrzymanie pomników pamięci narodowej.


	Wymagania konieczne:

	· obywatelstwo polskie

· wykształcenie  średnie techniczne o kierunku budowlanym 
· niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe
· pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych
· doświadczenie zawodowe w nadzorze nad robotami drogowymi 



	Wymagania pożądane:



	· wykształcenie wyższe o kierunku budownictwa drogowego

· uprawnienia budowlane w branży drogowej
· umiejętność obsługi komputerowych programów kosztorysujących

· znajomość regulacji prawnych w zakresie: Prawa budowlanego, ustawy o drogach publicznych,  Kodeksu postępowania administracyjnego, Prawa zamówień publicznych, ustawy o ustroju m. st. Warszawy
· odpowiedzialność, systematyczność, samodzielność, umiejętność radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych
     i stresowych, komunikatywność



	Wymagane dokumenty i oświadczenia



	· życiorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny: podpisane
· kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie

· kopie dokumentów potwierdzających posiadanie dodatkowych kwalifikacji

· kopia dokumentu poświadczającego obywatelstwo polskie lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego*
· podpisane oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych*
· podpisane oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe*
· osoba wybrana do zatrudnienia będzie zobowiązana do przedstawienia oryginału aktualnego „Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego

· podpisana klauzula o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z późn. zm.)
Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiście lub za pośrednictwem poczty kompletu dokumentów w terminie do dnia 13.09.2010 r. (liczy się data wpływu do Urzędu) na adres:

Urząd m.st. Warszawy

Urząd Dzielnicy Wesoła m.st. Warszawy

Wydział Organizacyjny dla Dzielnicy Wesoła

ul. 1. Praskiego Pułku 33, 05-075 Warszawa-Wesoła

z dopiskiem na kopercie: „nr ref. – 005/2010”

Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone

Dokumenty uważa się za dostarczone w terminie, jeżeli wpłynęły na w/w adres w terminie do dnia 13.09.2010 r
                                                        *Druki oświadczeń są do pobrania na stronie BIP Urzędu m.st. Warszawy: druki do pobrania



