GP-0151/1102/2007
Zarządzenie Nr 1102/2007
Prezydenta miasta stołecznego Warszawy

z dnia 27 grudnia 2007 r.

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Urzędu miasta stołecznego Warszawy.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) - zarządza się, co następuje: 

§ 1

W regulaminie organizacyjnym Urzędu miasta stołecznego Warszawy, zwanym dalej regulaminem, stanowiącym załącznik do zarządzenia Nr 312/2007 Prezydenta miasta stołecznego Warszawy z dnia 4 kwietnia 2007 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu m.st. Warszawy, zmienionym zarządzeniem Nr 739/2007 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 28 sierpnia 2007 r., zarządzeniem Nr 895/2007 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 18 października 2007 r. oraz Nr 1010/2007 z dnia 29 listopada 2007 r. wprowadza się następujące zmiany:

1) § 22 otrzymuje brzmienie:

„§ 22.

1. Kontrola wewnętrzna obejmuje całość działalności Urzędu, gospodarstw pomocniczych Urzędu oraz jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy.

2. Kontrolę wewnętrzną przeprowadza się pod względem legalności, gospodarności, celowości i rzetelności.

3. Kontrola wewnętrzna prowadzona jest w formie:

1) kontroli planowych realizowanych na podstawie rocznego harmonogramu kontroli zatwierdzonego przez Prezydenta,

2) kontroli doraźnych realizowanych na pisemne polecenie Prezydenta, upoważnionego Zastępcy Prezydenta lub Skarbnika.

4. Kontrola wewnętrzna ma na celu ustalenie stanu faktycznego w zakresie kontrolowanej działalności, rzetelne jego udokumentowanie i dokonanie oceny kontrolowanej działalności, a także sformułowanie stosownych wniosków, w tym w szczególności w zakresie:

1) gromadzenia i wydatkowania środków publicznych,

2) gospodarowania mieniem,

3) stanu zorganizowania i sprawności organizacyjnej,

4) realizacji zadań.

5. Kontrola wewnętrzna prowadzona jest na podstawie tematyki kontroli zatwierdzanej przez Prezydenta lub upoważnionego Zastępcę Prezydenta, Skarbnika oraz Dyrektora Biura Kontroli i Audytu Wewnętrznego lub inne osoby upoważnione.
6. Uchylony. 

7. W razie uzasadnionego podejrzenia popełnienia przestępstwa lub wykroczenia zawiadamia się polecającego kontrolę.

8. Pracownik upoważniony do prowadzenia kontroli ma prawo w szczególności do:

1) wglądu do wszystkich dokumentów związanych z działalnością kontrolowanych: komórek organizacyjnych Urzędu, gospodarstw pomocniczych Urzędu i jednostek organizacyjnych m.st. Warszawa, 

2) pobierania oraz zabezpieczania dokumentów i innych materiałów dowodowych z zachowaniem przepisów o tajemnicy ustawowo chronionej,

3) przeprowadzenia oględzin obiektów, składników majątkowych i przebiegu określonych czynności,

4) żądania zestawień wykazów i informacji pisemnych,

5) żądania od pracowników kontrolowanych komórek organizacyjnych Urzędu, gospodarstw pomocniczych Urzędu i jednostek organizacyjnych m.st. Warszawa, ustnych i pisemnych wyjaśnień,

6) korzystania z pomocy biegłych i specjalistów,

7) przyjmowania ustnych i pisemnych wyjaśnień od byłych pracowników kontrolowanych komórek organizacyjnych Urzędu, gospodarstw pomocniczych Urzędu i jednostek organizacyjnych m.st. Warszawa.

9. Wyniki kontroli wewnętrznej przedstawione są w protokole kontroli podpisywanym przez kontrolującego i kierownika kontrolowanej komórki organizacyjnej Urzędu, gospodarstwa pomocniczego Urzędu lub jednostki organizacyjnej m. st. Warszawy.

10. Prezydent, upoważniony Zastępca Prezydenta, Skarbnik oraz Dyrektor Biura Kontroli i Audytu Wewnętrznego lub inne upoważnione osoby przekazują kierownikowi kontrolowanej komórki organizacyjnej Urzędu, gospodarstwa pomocniczego Urzędu lub jednostki organizacyjnej m.st. Warszawy, a w razie potrzeby również kierownikowi komórki organizacyjnej Urzędu, sprawującej nadzór nad gospodarstwem pomocniczym Urzędu lub jednostką organizacyjną m.st. Warszawa, wystąpienie pokontrolne zawierające oceny i uwagi dotyczące kontrolowanej działalności oraz zalecenia pokontrolne, które kierownik zobowiązany jest wykonać. O wykonaniu zaleceń pokontrolnych, wykorzystaniu zawartych w wystąpieniu pokontrolnym uwag kierownik zobowiązany jest poinformować Prezydenta lub odpowiednio Zastępcę Prezydenta, Skarbnika oraz Dyrektora Biura Kontroli i Audytu Wewnętrznego lub inne upoważnione osoby w wyznaczonym terminie.

11. Kontrolę wewnętrzną wykonuje wyodrębniona komórka organizacyjna Biura Kontroli i Audytu Wewnętrznego – odnośnie całości działalności Urzędu, gospodarstw pomocniczych Urzędu i jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy.

111. Prezydent może przekazać Burmistrzom upoważnienie do przeprowadzania kontroli wewnętrznej Wydziałów dla Dzielnic oraz gospodarstw pomocniczych Urzędu i jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy położonych na terenie Dzielnicy; nie wyklucza to możliwości przeprowadzenia kontroli przez Biuro Kontroli i Audytu Wewnętrznego, o której mowa w ust. 11.
12. Biuro Kontroli i Audytu Wewnętrznego na zlecenie Prezydenta przeprowadza kontrolę również w zakresie działalności osoby prawnej, jeżeli odrębne przepisy przyznają prawo do przeprowadzenia kontroli Prezydentowi.

13. Audyt wewnętrzny jest realizowany przez wyodrębnioną komórkę organizacyjną Biura Kontroli i Audytu Wewnętrznego na zasadach i w trybie określonym w ustawie z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.).

2) w załączniku do regulaminu :

a) § 3 otrzymuje brzmienie: 

         „§ 3. Biuro Administracyjno-Gospodarcze

1. Do zakresu działania Biura Administracyjno-Gospodarczego należy zapewnienie warunków niezbędnych do prawidłowej pracy biur Urzędu, z wyjątkiem delegatur,

a w szczególności:

1) prowadzenie spraw związanych z zarządzaniem i administrowaniem budynkami, 
a także administrowaniem lokalami, w których mieści się Urząd, z zastrzeżeniem § 40 pkt 1,

2) prowadzenie spraw związanych z gospodarowaniem składnikami majątku ruchomego znajdującego się w ewidencji prowadzonej przez Biuro,

3) zapewnienie zaopatrzenia,

4) zapewnienie obsługi elektroakustycznej,

5) zapewnienie obsługi transportowej,

6) zapewnienie obsługi technicznej,

7) zapewnienie obsługi kancelaryjnej.

2. Prowadzenie spraw dotyczących spadków nabytych przez m.st. Warszawa 
i Skarb Państwa, w tym związanych z długami spadkowymi, gdy w skład masy   spadkowej wchodzi prawo do ruchomości.

3. Prowadzenie ewidencji nabytych w drodze spadku praw, o których mowa 
w  ust. 2.

4.  Przy pomocy Biura wykonywany jest nadzór nad gospodarstwem pomocniczym Urzędu - Zakładem Obsługi Urzędu m.st. Warszawy.”,
b) § 7 otrzymuje brzmienie:

„§ 7. Biuro Działalności Gospodarczej i Zezwoleń

Do zakresu działania Biura Działalności Gospodarczej i Zezwoleń należy w szczególności: 

1) koordynacja i nadzór nad prowadzeniem przez Wydziały Działalności Gospodarczej i Zezwoleń dla Dzielnic:

a) ewidencji działalności gospodarczej osób fizycznych,

b) ewidencji pól biwakowych i innych obiektów, w których są świadczone usługi hotelarskie,

c) postępowań związanych z przygotowaniem projektów zezwoleń na działanie wielkopowierzchniowych obiektów handlowych,

d) spraw związanych z przygotowaniem projektów zezwoleń i wykonywaniem innych czynności wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,

2) wykonywanie zadań m.st. Warszawy w zakresie targowisk i hal targowych,

3) przeprowadzanie doraźnych kontroli przestrzegania zasad handlu obwoźnego i zasad poboru opłaty targowej,

4) przygotowywanie projektów licencji, zezwoleń i zaświadczeń oraz wykonywanie innych czynności wynikających z ustawy o transporcie drogowym,

5) przygotowywanie projektów decyzji administracyjnych i wykonywanie innych czynności wynikających z ustawy prawo o ruchu drogowym,

6) prowadzenie rejestru umów zawartych z młodocianymi w celu przygotowania zawodowego,

7) prowadzenie postępowań wynikających z ustawy o tworzeniu i działaniu wielkopowierzchniowych obiektów handlowych nie zastrzeżonych do właściwości innych komórek organizacyjnych Urzędu.”,

c) w § 8 ust. 1 pkt 29 otrzymuje brzmienie:

„29) współpraca z Komisjami Rady m.st. Warszawy, organem sprawującym nadzór pedagogiczny, związkami zawodowymi, instytucjami oświatowymi,              uczelniami, urzędami pracy, Ochotniczymi Hufcami Pracy oraz pracodawcami.”,
d) w § 14 po pkt 9 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje pkt 10 w brzmieniu:

„10) niezwłoczne przekazywanie informacji o wszelkich zmianach kadrowych pracowników Urzędu do Biura Ochrony, Biura Informatyki i Przetwarzania Informacji, Biura Administracyjno-Gospodarczego oraz Gabinetu Prezydenta.”,

e) w § 15 w ust. 1 po pkt 12 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje pkt 13 i 14 
w brzmieniu:

„13) utrzymywanie i rozwój systemu zarządzania jakością,

14) prowadzenie prac związanych z wdrażaniem rekomendacji będących wynikiem przeprowadzanych audytów organizacyjnych.”,

f) w § 20 w ust. 1 po pkt 17 lit. c kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje pkt 18 
w brzmieniu:

„18) administrowanie certyfikatami podpisu elektronicznego w Urzędzie oraz wykonywanie zadań związanych z jego stosowaniem.”,

g) § 27 otrzymuje brzmienie:

„§ 27. Biuro Polityki Społecznej

1.  Do zakresu działania Biura Polityki Społecznej należy w szczególności:

1) opracowywanie projektów strategii rozwiązywania problemów społecznych 
m.st. Warszawy oraz opracowanie ogólnomiejskich projektów programów społecznych,

2) opracowywanie analiz, sprawozdań, bilansów, prognoz i innych materiałów 
z zakresu polityki społecznej,

3) analiza potrzeb społecznych i możliwości ich zaspokojenia,

4) ocena stanu i efektywności pomocy społecznej na terenie m.st. Warszawy,

5) monitorowanie realizacji programów społecznych przyjętych przez Radę m.st. Warszawy,

6) współpraca z organizacjami pozarządowymi w zakresie polityki społecznej,

7) prowadzenie działalności informacyjnej i promocyjnej w zakresie polityki społecznej,

8) wypracowanie standardów usług z zakresu polityki społecznej,

9) zapewnienie szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy społecznej,

10) doradztwo metodyczne dla jednostek organizacyjnych pomocy społecznej 
w m.st. Warszawie,

11)  współpraca z zespołami o charakterze opiniująco – doradczym działającymi przy Prezydencie,

12) prowadzenie spraw w zakresie polityki społecznej, dotyczącej udzielania pomocy rodzinom oraz osobom niepełnosprawnym, bezdomnym i bezrobotnym,

13) prowadzenie spraw związanych z tworzeniem, wdrażaniem i funkcjonowaniem gminnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

14) prowadzenie spraw związanych z udzielaniem przez m.st. Warszawa pomocy osobom przybyłym do Polski na podstawie wizy repatriacyjnej,

15) przygotowywanie, opracowywanie, wdrażanie i koordynacja programów 
z zakresu polityki społecznej z wykorzystywaniem środków funduszy europejskich,

16) z zakresu spraw kadrowych dyrektorów jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy, o których mowa w ust. 2, prowadzenie spraw dotyczących:

a) udzielania urlopów wypoczynkowych, szkoleniowych, okolicznościowych 
i bezpłatnych do jednego miesiąca oraz wyrażania zgody na wyjazdy służbowe,

b) składania i opiniowania wniosków dotyczących przyznawania premii 
i nagród.

2. Biuro prowadzi sprawy związane z nadzorem nad jednostkami organizacyjnymi 
m.st. Warszawy, realizującymi zadania w zakresie polityki społecznej, a w szczególności nad:

1) Biurem Miejskiego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 
w Warszawie,

2) Centrum Usług Opiekuńczo-Socjalnych i Szkoleń Kadr Pomocy Społecznej „Ośrodek Nowolipie”,

3) Ośrodkami Pomocy Społecznej w zakresie spójności z polityką społeczną m.st. Warszawy,

4) Specjalistycznymi Poradniami Rodzinnymi m.st. Warszawy, 

5) Urzędem Pracy m.st. Warszawy,

6) Warszawskim Centrum Kobiet,

7) Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie,

8) Zespołem Żłobków m.st. Warszawy,

9) Zespołem Ognisk Wychowawczych im. K. Lisieckiego „Dziadka.”,

h) w § 28 po pkt 22 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje pkt 23 i 24 
w brzmieniu:

„23) prowadzenie spraw związanych z realizacją ustalonych zasad gospodarowania nieruchomościami będącymi we władaniu samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, w zakresie zawierania umów najmu, dzierżawy i użyczenia na okres do trzech lat,

24) prowadzenia spraw związanych z regulacją praw do nieruchomości będących we władaniu samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej.”,

i) w § 36 ust. 1 wykreśla się pkt 9,

j) w § 411 wprowadza się następujące zmiany:

- dodaje pkt 81, 82, 83, 84, 85, 86 w brzmieniu:

„81) kontrola legalności zajmowania terenów miejskich przez osoby prowadzące handel obwoźny oraz podejmowanie działań zmierzających do likwidacji tego handlu w miejscach do tego nieprzeznaczonych, w zakresie niezastrzeżonym dla jednostek organizacyjnych m.st. Warszawy sprawujących zarząd nieruchomościami, 

82) kontrola przestrzegania przez osoby prowadzące handel obwoźny umów zawartych z zarządcami terenów miejskich oraz zarządcami dróg miejskich,

83) kontrola prawidłowości poboru przez inkasentów opłaty targowej na targowiskach i w innych miejscach, w których prowadzony jest handel,

84) kontrola targowisk pod względem realizacji przez zarządców zobowiązań odnośnie ich modernizacji, w tym porządku, estetyki i drożności układu komunikacji wewnętrznej,

85) prowadzenie postępowań związanych z wydawaniem zezwoleń na działanie wielkopowierzchniowych obiektów handlowych,

86) udział w kontrolach przestrzegania warunków określonych w zezwoleniach wydanych na podstawie ustawy o tworzeniu i działaniu wielkopowierzchniowych obiektów handlowych,”,

- w pkt 9 lit. b otrzymuje brzmienie:

„b) w zakresie opłat wnoszonych za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych: 

- kontrola prawidłowości wnoszonych opłat,

- powiadamianie przedsiębiorców o obowiązku wnoszenia zaległych opłat, 

- przygotowywanie projektów zaświadczeń potwierdzających dokonanie opłat lub projektów postanowień o odmowie wydania zaświadczenia,”,

- wykreśla się pkt 17.

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Zastępcom Prezydenta m.st. Warszawy, Skarbnikowi m.st. Warszawy, Zarządom Dzielnic m.st. Warszawy, Dyrektorom biur, Naczelnikom wydziałów dla Dzielnic oraz Kierownikowi Urzędu Stanu Cywilnego m.st. Warszawy.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z wyjątkiem § 1 pkt 2 lit. b, § 1 pkt 2 lit. j,  które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2008 roku. 

Prezydent m.st. Warszawy

/-/Hanna Gronkiewicz -Waltz
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